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Bien penser la philanthropie

Par nature, la philanthropie est entrepreneuriale.
Elle est souvent nourrie par la passion, la flexibilité et
l'ingéniosité, et exige de la créativité et de la volonté
pour prendre des risques. Toutes ces qualités sont
souvent présentes des deux cotés de I'équation
philanthropique : les donateurs ou bailleurs de
fonds et les bénéficiaires. Lorsque c'est le cas, un
changement mesurable est a portée de main.

Récemment, la Fondation pour l'avancement de la
médecine familiale (FAFM) s'est trouvée face a ce
paradigme précis en sélectionnant les récipiendaires
de la subvention pour des projets de démonstration
de milieux de travail intégrés (DMTI), qui bénéficie du
soutien financier du programme d’Emploi et
Développement social Canada. La subvention DMTI
est I'un des volets de linitiative plus large Equipe
des soins primaires : Former pour transformer.
Ce programme novateur, codirigé par le CMFC et le
Réseau canadien des personnels de santé, rassemble
plus de 65 partenaires. Il a pour objectif de renforcer
les capacités des praticiens de soins primaires
complets et globaux, qui travaillent dans des équipes
interprofessionnelles, en améliorant la formation, le
soutien aux équipes et les outils de planification.

Grace a un processus d'examen par les pairs sous la
direction de la D™ Ruth Wilson, promue au rang de
Compagnon de I'Ordre du Canada, et de la
D Marie-Dominique Beaulieu, promue au rang de
Membre de I'Ordre du Canada, plus de 40 personnes
ont évalué les propositions soumises et sélectionné
25 projets axés sur I'adoption ou l'optimisation des
équipes de soins primaires interprofessionnelles.
Chacun de ces projets vise a renforcer
collectivement I'accessibilité, la sensibilité culturelle
et la globalité des soins primaires grace a des
approches créatives et durables qui illustrent les
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qualités entrepreneuriales de nos médecins de
famille et fournisseurs de soins primaires face aux
besoins des patients.

Pour les communautés au sein desquelles ces
projets seront mis en ceuvre, des changements
mesurables sont en cours.

Apprenez-en plus sur les projets qui ont bénéficié de
la subvention DMIT en visitant fafm.cfpc.ca/fr/dmti.

Lettre du D' Lawrence C. Loh
Membres du CMFC,

En février dernier, en tant que chef de la
direction de la FAMF, jai invité les membres
du CMFC a poser leur candidature pour le
Programme de subventions pour des projets
de démonstration de milieux de travail
intégrés (DMTI). Ce programme marque
l'investissement le plus récent de la FAMF en
faveur de I'avancement de la médecine de
famille. 1l vise a favoriser I'adoption de
pratiques interprofessionnelles fondées sur le
travail d'équipe en médecine de famille.
Plus de 220 projets étaient en concurrence
pour un financement de 3,8 millions de
dollars, qui a été partagé entre les
récipiendaires d’'un appel de propositions sur
invitation axé sur la formation et d'un appel
de propositions ouvert portant sur le soutien
des pratiques fondées sur le travail en équipe.

La phase de sélection de cette initiative de la
FAMF est maintenant terminée et un soutien
financier a été octroyé a 25 projets exceptionnels.
Les projets financés seront terminés en mars 2024.
Vous trouverez la liste des récipiendaires sur notre
site Web au fafm.cfpc.ca/fr/dmti/laureats.
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Restez a |'afftit des mises a jour sur I'avancement
et les résultats des projets a mesure que nous
continuons a faconner ensemble I'avenir de la
médecine de famille.

Lawrence C. Loh, MD MSP CCMF FCMF FRCPC FACPM
Chef de la direction de la FAMF
Directeur général et chef de la direction du CMFC

Merci aux bénévoles du
Programme des prix et bourses

La FAMF tient a souligner l'engagement exceptionnel
des bénévoles de notre Programme des prix et
bourses qui jouent un rble essentiel dans la
célébration de I'excellence au sein de la communauté
de la médecine de famille.

Chaque année, la FAMF met en lumiere les
réalisations de 151 récipiendaires dans le domaine
de la médecine de famille. Les membres de
22 comités examinent dinnombrables demandes et
nominations pour plus de 36 bourses, prix, bourses
d'‘études et subventions.

Pilotant les efforts du Comité des prix et bourses, le
D" Paul Sawchuk fait preuve d'un leadership exemplaire
et d'un dévouement inébranlable, essentiels au succes
du programme. Le Comité des grands prix du College,
dirigé avec brio par la D* Christie Newton, présidente du
Conseil d'administration du CMFC, est chargé de la
sélection, souvent difficile, des récipiendaires des
bourses nationales les plus prestigieuses en médecine
de famille. Au sein de la Section des chercheurs, de la
Section des enseignants, des sections provinciales du
CMFC et des programmes de résidence dans l'ensemble
du pays, les bénévoles donnent de leur temps et prétent
leur expertise sans compter pour s'assurer que le
programme des prix et bourses se développe et
continue a distinguer les collegues méritants.

La FAMF tient a remercier vivement tous les
bénévoles du Programme des prix et bourses pour
leurs précieuses contributions. Leur dévouement et
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Partenaires, juin 2023

leur enthousiasme pour la médecine de famille
renforcent notre communauté et améliorent la
profession. Il nous tarde de célébrer ensemble de
nombreux autres succes alors que nous continuons
a rendre hommage aux meilleurs acteurs de la
médecine de famille.

Joignez-vous au Conseil
d'administration de la FAMF

La Fondation pour I'avancement de la médecine
familiale (FAMF) est a la recherche de leaders
dynamiques qui possedent les compétences, les
valeurs et I'enthousiasme pour mener l'organisation
sur la voie de la croissance. Nous encourageons
les médecins de famille, les membres du public et
les leaders de différentes industries a se joindre au
Conseil d'administration de la FAMF afin de contribuer
a définir les prochains objectifs de la fondation et son
role dans la promotion de la médecine de famille
au Canada. L'appel de candidatures se poursuivra
jusgu’au 30 juin 2023. Veuillez communiquer
avec Claudia Zuccato Ria, directrice générale, a
czria@cfpc.ca pour de plus amples renseignements.
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D Onye Nnorom est la lauréate du Prix Pleins
feux sur les réalisations TD Assurance 2022
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